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（2021年 7-9月） 

      

1.学校十四五教育事业发展规划进行了报批与发文，对规划目标

分年度进行了层层分解与落实。 

2.7月起，学校对江西师范高等专科学校、江西建设职业技术学

院等诊改伙伴关系校进行了诊改的帮扶与指导。 

3.9月，学校与江西电力职业技术学院、上饶职业技术学院、江

西中医药高等专等学校进行了诊改交流。 

4.学校利用诊改信息化平台监测预警工作任务，每月定期发布工

作任务的执行情况。 

1.7月，完善诊改标准建设工作，质量管理委员会办公室会同教

务处、人事处修订完善学校层面、课程层面、教师层面诊改运行办法。 

2.7月，与“诊改伙伴校”江西航空职业技术学院、共青科技职

业学院线上交流诊改复核准备工作。 

3.8月，完成学校“十四五”教育事业发展规划并上报省教育厅
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备案，规划对学校近五年发展任务进行了年度、部门层面目标分解，

形成学校层面目标链。 

4.9月初，针对新入职教师和新生，启动了新一轮教师诊改和学

生诊改工作。 

5.9 月，现代教育技术中心依托“慧通九职”APP实现微服务 80

余个，学校信息化建设水平进一步增强，极大提升了师生的获得感和

幸福感。 

1.我校在 7月份与九江职业大学、景德镇陶瓷职业技术学院、萍

乡卫生职业学院等“教学诊改伙伴关系”校就教学诊改相关工作进行

了深入交流学习。 

2.7 月初，我校对 2021 年上半年教学诊改工作开展情况进行了

督查，学校各教学单位在各层面有效开展了教学诊改工作，对人才培

养质量提升有显著成效。 

1.学院专门成立质量监控与评估办公室，负责学院教学质量全过

程、全方位监控与评估工作，全面保障教学诊改工作。 

2.2021 年 7 月，学院引入现代化智慧教学系统，完成第四教学

楼和第五教学楼共 88间多媒体教室的全面升级改造工程。 

3.7月，组织近 150名干部职工到高职教育标杆学校金华职业技

术学院开展 2021年度教师能力素质提升活动； 

4.7 月，组织全体教师参加省教育厅 “课程思政”建设能力专
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题培训线上学习和线下研讨； 

5.7月，组织教师参加各类国培计划项目的学习。 

6.8月，学院完成《江西交通职业技术学院“十四五”事业发展

规划编制工作方案》。 

1.8月 21、22日，学院组织参加江西省高校教师“课程思政”建

设能力专题培训。 

2.8 月 26 日，学院组织参加国家林指委举办的《职业教育专业

简介》和《职业教育专业教学标准》修（制）订线上培训班。 

3.8 月 26 日，我校与“教学诊改伙伴关系校”吉安职业技术学

院召开了 2021下半年教学诊断与改进经验线上交流会。 

4.9月 29日下午，学院在环境楼 103召开 2021年人才培养工作

状态数据采集工作布置暨培训会。 

5.学院继续开展教学诊改平台建设，优化平台对接。 

1.完成了学校十四五规划并上报教育厅，正在积极的组织制定分

规划和子规划。 

2.对接了江西应用工程职业学院和江西工程职业学院诊改伙伴

校，研究交流做好诊改复核工作。 

3.对标诊改要求，重新修订了学院高质量发展二级学院核心竞争

力文件，同时完成了 2期的高质量发展动态研究。 
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1.学院作为诊改先行校与江西司法警官职业学院、江西电力职业

技术学院、南昌职业大学、江西农业工程职业学院等 4所非试点校结

为“诊改伙伴校”，为 4 所学校提供了线上咨询+线下培训服务，及

时指导各校的诊改工作。 

2.暑假期间，学院制定并审核通过了提质培优行动计划工作各项

目建设规划和年度建设计划，并利用内部质量保障监测平台进行月度

任务的发布及过程监测。截至目前，内部质量保证与监测系统共发布

2021年工作任务 1474条。 

3.7 月 8 日-9 日，组织学院 8 名教师参加了为期两天的江西省

“推进提质培优行动计划”专题学习。 

1.学院召开了各层面工作会议，各级部门认真研读了专家组现场

复核反馈意见，针对专家建议制定了改进方案。 

2.学院批准了完善信息化平台采购预算。 

3.根据“十四五”规划总体要求，着手制定师资队伍建设规划、

专业建设规划、课程建设规划、学生发展规划等专项规划。 

1.7 月 13 日，与江西传媒职业学院质量管理办公室负责人就学

校诊断点问题进行了研讨。 

2.7 月 15 日，指导各部门完成我校上半学期内部诊改数据填报

工作。 
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3.7月 21日，赴江西传媒职业学院就该校质量诊改材料的准备、

整理及初审等相关工作进行交流指导。  

4.7 月 23 日，就江西传媒职业学院诊改复核材料上传江西省高

职教诊改网平台给予指导。 

5.8月底结合诊改复核反馈意见，就我校内部质量诊改平台的平

台使用及功能实现等方面问题进行了功能优化、完善和软件版本升级。 

1.7月 5日至 7月 9日，我校围绕质量建设、专业建设、“三教”

改革等主题，开展了为期 5天的全体教师集中培训。 

2.7月份，我校诊改复核资料整理工作紧锣密鼓地进行，并积极

联系诊改伙伴院校江西财经职业学院对材料架构以及质量进行指导。 

3.8、9月份，我校开展现场复核的相关准备工作。 

1.7月 1日，学院成立诊改专班人员。 

2.7月 6日，学院召开诊改工作推进会，学院副院长龚福保对诊

改工作作出部署。 

3.7月 17—18日，“教学诊改伙伴关系校”江西工业贸易职业技

术学院党委委员、院长助理、质量管理办公室主任艾苏龙，副处长傅

艳华和罗芳老师专程到学院现场指导诊改工作的开展。 

1.根据诊改复核专家反馈意见，7月底学院完成修订“8”字螺旋

图。 
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2.8月下旬，学院状态数据采集负责人参加高等职业院校人才培

养工作状态数据平台线下培训。 

3.暑假期间，学院组织教师开展课堂教学自我诊改，对教学目标

达成情况作出诊改结论，并对目标达成度进行原因分析，并提出进一

步改进措施。按要求收齐《教师课堂教学质量自我诊改报告表》。 

1.7 月，学校各层面扎实推进诊改工作，完善相关制度和标准，

修改完善诊改材料并上传国家系统平台。 

2.8月 26日，我校邀请“教学诊改伙伴关系校”江西环境工程职

业学院参加教学诊断与改进经验线上交流会。 

3.9月 10日，学校统筹开展 2021年“高等职业院校人才培养工

作状态数据采集与管理平台”与“学校教育事业统计报表”数据填报

工作，制定并下发实施方案。 

2021 年 9 月 9 日江西师范高等专科学校一行 3 人到我校进行诊

改工作交流。 

1.6 月 23 日和 7 月 1 日，学院两次召开内部质量保证体系诊断

与改进推进会。 

2.7月 20日-7月 21日，学院邀请专家对学院前期的诊改工作进

行点评和指导。 

3.7月 22日至 24日，学院开展诊改复核模拟汇报演练活动，学
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院邀请专家莅临现场并进行点评。 

4.按照《学院内部质量保证体系诊断与改进工作实施方案》的要

求，7月 27日完成了本次诊改网评材料的收集、审核和上传工作。 

5.8月 1日至 8月 10日，各系召开专业建设论证会。 

6.8月 18日，学院组织召开了 “十四五”规划体系论证会。 

7.9月 8日，学院召集相关职能部门和各教学单位负责人召开教

学诊改常态化运行工作研讨会。学院党委副书记、院长贺志明对学院

下半年教学诊改常态化运行作重要部署。 

8.9月 16日，学院启动以“深入实施质量提升行动，大力推进质

量强国建设”为主题的 2021 年度“质量月”活动，学院党委书记、

院长贺志明出席并作动员讲话。 

学院诊改工作常态化运行，各部门按照年度重点工作计划认真完

成各项工作，及时更新内部质量保证信息化管理平台数据，做到目标

任务监管，扎实推进内部质量提升。 

1.6月 28日-7月 9日组织老师分两期进行线上诊改学习。 

2.7 月 6 日-23 日邀请诊改伙伴校江西工业贸易职业技术学院进

行诊改复核专项工作指导。 

3.8 月，通过线上及线下方式对于学院质量文化工作进行宣贯。 

4.8月 26日召开学院第三次诊改复核工作动员大会。 

5.9月 14日前往江西旅游商贸职业学院进行诊改相关工作调研。 
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6.9月 17日进行第一轮现场诊改复核预演。 

7.从 7月开始，诊改专班为诊改复核做好相关准备工作。 

8.与诊改平台建设技术人员一起完善诊改平台。 

1.通过线上方式，我院诊改办公室积极与“教学诊改伙伴关系单

位”江西交通职业技术学院对诊改相关问题进行深入沟通与学习。 

2. 7月 16日，我院在图书馆一楼学术报告厅召开了教学诊改工

作推进会。 

3. 7月 19日，我院在图书馆一楼学术报告厅召开了教学诊改培

训会。 

4.7月 26日至 27日，我院在图书馆七楼会议室举办了教学诊改

信息平台操作培训会。 

5.7 月 31 日，我院将诊改复核材料按时上传至诊改复核管理系

统。 

1.7月初，学校组织召开诊改工作专题会议。 

2.7月，教学诊改伙伴关系校江西旅游商贸职业学院为我院提供

诊改现场复核经验分享，对我院诊改复核文件上传进行相关指导，对

诊改复核上传资料进一步优化、校对并上传。 

3.8月，对学院内部质量保证体系诊断与改进平台方案进行修改

及优化，并完成二期平台的招标； 

4.9月上旬起，对诊改现场复核工作部署安排。 
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1.对学院“十四五”事业发展规划进行任务分解，于 9 月 26 日

完成目标任务分解进度表。 

2.7月，完成教学诊改平台采购及平台部署。 

3.6月 30日和 7月 20日，学院分别集中举行诊改复核工作部署

会， 

4.7月 31日，完成诊改复核材料的报送工作。 

5.7月，伙伴关系校江西环境工程职业技术学院通过线上、电话

等形式进行帮扶指导。 

1.7月 1日组织全体中层干部开展教学诊改培训，部署学院教学

诊改第二阶段工作； 

2.7月初完成诊改平台的搭建和数据生成； 

3.第三季度继续与诊改伙伴院校密切联系，伙伴院校予以了工作

指导； 

4.在前期撰写课程、专业层面诊改材料撰写基础上，开展诊改网

审材料和汇报材料的完善工作； 

5.教师层面和学生层面，完善标准和汇报材料； 

6.按照诊改复核工作要求，7月底完成网评材料上传工作； 

7.十四五规划和专项规划的审议稿，8 月 11 日提交学院双代会

审议通过； 

8.8月 25日参加 2021年数据采集平台培训； 
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9.9月底拟召开教学诊改第三阶段工作推进会。 

1.6 月 23 日学校召开全校教师大会，学校邓晓阳校长作师德师

风教育专题报告。 

2.6 月 25 日组织学校诊改平台负责人、学校诊改工作相关负责

人参加省教育厅组织的全国诊改专委员张晞作的复核管理系统线上

培训。 

3.6月底邀请江西机电职业技术学院质量办主任李小冰前来学校

指导诊改工作。 

4.7月 6日学校召开教学诊改工作委员会成员会议，布置暑期学

校教学诊改工作。7 月 12 日学校召开教学诊断与改进工作促进会，

各诊改小组负责人，各二级学院（部）院长或主任、教务处、督导室

等相关单位负责人参加了会议，会议由副校长罗学渭主持，会上总结

了前一阶段工作，布置了后一阶段的工作任务。 

5.学校、专业、课程、教师、学生五个层面负责人认真做好诊改

材料的准备工作，7 月 31 日前完成了教育部复核管理系统全部数据

的上传工作。 

1.为大力推进学校诊改工作，提高诊改工作实效，7月 6日举办

诊断与改进工作培训会，邀请诊改伙伴校九江职业技术学院彭晓兰副

校长作专题辅导报告。 

2.根据省诊改专委会的通知精神，积极组织诊改工作体系建设与
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运行、引擎驱动与成效、平台建设与应用四个模块材料整理，7月底

完成了复核管理系统材料上传工作。 

3.9月份开学后，根据诊改伙伴校提出的诊改工作指导意见，修

改和完善了五个层面的诊改制度、复核汇报PPT等诊改工作材料。 

4.召开了上学年诊改工作总结会，通报校属单位诊改工作情况，

充分分析了校诊改平台数据，部署了本学年诊改工作。 

5.9 月 24 日召开教学诊改工作会，就实践教学环节监测设计、

教师发展目标导向等进行深入探讨。 

1.7月 12日，学校组织召开诊改工作推进会。 

2.7 月 26 日，诊改伙伴关系校九江职业技术学院为我校进行帮

扶指导。 

3.7月 31日前，按时间节点完成诊改复核材料上传工作。  

1.6 月 30 日，诊改伙伴关系校江西现代职业技术学院对我院教

学诊改工作进行指导。 

2.7月 1日，学院举办了第一期教学诊改培训会议。 

3.7月 21日，我院召开教学诊改中层领导业务培训会。 

4.6月底，诊改厂商已完成软件整体功能部署，并在 7月派两名

驻校工程师协助学院完成各个层面数据的梳理采集，并根据学院的需

求，确定项目二次研发内容。 

5.7月，全院教职工不放假，完成诊改平台中各个层面的数据录
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入，修改各个层面的诊改材料。7月 30日，学院完成诊改复核管理系

统中所有材料的整理及上传工作。 

6.8月，学院根据诊改软件数据需求，整理基础数据，导入调整

大屏显示数据。诊改厂商根据前面确定的二次研发内容进行二次开发。 

7.9月 26日，学校组织专业带头人专题培训。 

1.7 月，部署学校内部质量保证监测系统，开展平台使用培训，

并完成任务发布及相关诊改材料上传。 

2.7月，邀请专家来校指导教学诊改复核工作。 

3.9月 8日-9日，学校选派人员赴“诊改伙伴校”江西旅游商贸

职业学院及“江西省第二批试点校”江西医学高等专科学校学习交流，

重点学习现场复核流程安排、材料准备、细节处理等相关事项。 

4.9 月 15 日召开诊改现场复核工作推进会，拟定《关于迎接教

学诊改现场复核的工作方案（试行）》、《迎接教学诊改现场复核进

度安排表》等，启动现场复核准备工作。 

5.9月开展了调研学习、制定工作方案、编制诊改基本知识宣传

手册及题库、质量文化宣传等工作。 

1.7月 9日，学院召开内部质量保证体系诊断与改进工作平台培

训会，各系部质量诊小组负责人及联络人、诊改办全体成员参加会议。 

2.7 月 12 日,召开诊改平台基础数据填报培训，各系学管科长、

全体辅导员、班主任、教学科长、专业带头人、专业负责人、教研组
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长、骨干教师参会。 

3.7 月 14 日上午，学院在行政楼四楼会议室召开了质量诊改工

作第五次调度会。 

4.7 月 23 日，召开学院内部质量保证体系诊断与改进工作诊改

平台任务录入培训。 

5.7月 29日，诊改办通知各相关负责人按时完成上传工作。 

6.9月 1日，我院党委委员、副院长刘秀峰，党委委员、组织部

（人事处）部长王珂等人前往江西旅游商贸职业学院参加诊改交流会。  

1.按省教育厅要求，完成了学院教学诊改平台采购和调试工作，

基本材料已经上传至平台中，目前平台处于试运行阶段。 

2.我院按省厅要求，认真准备材料，完成了我院教学诊改复核材

料的上传工作，等待省厅网上审核。 

1.7月 1日，学院召开诊改推进第三阶段进度情况工作会议，督

查诊改材料工作进展情况，学院决定 7月份全体教职工学习诊改，完

善诊改网上复核材料。 

2.7 月 15 日，学院召开诊改推进进度情况汇报会议，进一步了

解诊改材料改进进展情况，落实每项工作的要求。 

3.7 月 16 日，学院特邀江西工业贸易职业技术学院教务处处长

曾聪到我院给各部门负责人进行教学诊改知识讲座并指导我院诊改

工作。 
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4.7月 21日，学院邀请“诊改合作伙伴”联系学院江西工业职业

学院质量控制办主任蔡颋到学院指导诊改工作。 

5.9 月 18 日，学院召开内部质量保证体与诊改新学期工作推进

会，布置各层面现阶段的诊改工作，做好诊改现场复核的准备工作。 

1.7月，学院组织专家审核网评材料（包括 5个层面的体系建设、

引擎驱动与成效、复核汇报材料等）； 

2.7 月 28 日，学院诊改办将高职复核网评材料上传至省高职复

核管理系统； 

3.9月 24日上午，学院召开校情数据分析研讨会。 

1.7 月 3 日，组织我校教务处等相关部门一行 17 人，赴江西外

语外贸职业学院进行“内部质量保证体系诊断与改进工作”经验交流

学习。 

2.7月 6日，召开了内部质量保证体系诊断与改进平台的介绍与

操作培训会议。 

3.7月 7日，召开了内部质量保证体系诊断与改进平台工作交流

会。 

4.7月 9日，召开了内部质量保证体系诊断与改进工作专项会议。 

5.7 月 30 日-7 月 31 日，按照江西省诊改复核管理系统的要求，

上传了相关的资料。 

6.9月 1日，分学校、专业、课程、教师和学生层面推进诊断与
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改进工作，不断完善诊改平台数据。 

7.9月 16日，组织我校教务处、人事处、网络教育技术中心等相

关部门一行 6人，赴江西旅游商贸职业学院进行“内部质量保证体系

诊断与改进工作”经验交流学习。 

1.7 月，我院邀请平台技术人员分三批对教职工进行培训工作。 

2.7月 9日，学院各部门负责人、各分院院长及涉及诊改相关工

作的教师参加学院内部质量保证体系领导小组会议。 

3.7 月 10 日，邀请专家来我院做内部质量保证体系诊断与改进

复核工作的培训。 

4.学校、专业、课程、教师和学生五个层面工作小组在假期进一

步梳理材料，发现问题，完成材料的上传工作。 

1.7月 6日上午，学院特邀专家开展专题讲座。 

2.8月召开党委理论学习中心组（扩大）学习暨教学诊改能力提

升培训会 

1.学校按照省厅诊改复核工作要求已完成诊改平台采购工作并

交付使用。 

2.学校特邀诊改伙伴关系校来校作诊改专题培训讲座。 

3.学校召开教学诊改复核工作会议，并按要求在 7 月 30 日之前

完成了省级复核平台的资料上传工作和诊改平台的部署。 
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4.学校编制审议“十四五”事业发展规划，继续推进学校内部质

量保证体系诊断与改进工作。 

1.学院召开 2021年内部质量保证体系诊断与改进工作汇报会。 

2.7 月 2 日学院召开 2021 年内部质量保证体系诊断与改进工作

汇报工作。 

3.7月 6日，学院开展教学诊改专项会议。 

4.7月 7日，学院各部门领导开展部门内部会议。 

5.7 月 18 日，学院在行政楼二楼会议室召开教学诊改工作推进

会。 

6.7月 27日，由教务处牵头，协同各部门、各系部进行自我诊改

成果汇报。 

7.学院主动联系诊改先行校，邀请先行校专家来校开展诊改指导

工作。 

8.7月 5日，学院邀请诊改信息化平台软件负责工作人员进行操

作培训。 

9.8月 10日学院开展专项诊改工作落实总结会议。 

1.6 月 29 日，教学诊改伙伴关系院校江西应用技术职业学院来

校指导工作。 

2.7月 2日，学校召开校长办公会，研究了内部质量保证体系诊

断与改进工作。会议决定，2021年底申请进行诊改复核。 
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3.7月 7日，学校召开了内部质量保证体系诊断与改进推进会议。 

4.8 月 12 日，我校邀请教学诊改伙伴关系院校对我校诊改平台

建设进行了指导。 

5.8月 26日，学校召开了诊改平台建设推进会。 

6.暑假期间，我校完成“十四五”事业发展规划和专项规划、子

规划的编写，及其他相关诊改材料的撰写工作。 

7.9月 13日，学校召开了 2021年人才培养状态数据采集工作部

署暨培训会。 

8.9 月 25 日，我校完成对各专项规划和子规划的审核，并提出

修改意见。 

9月 16日下午，学校召开 2021年高职院校人才培养工作状态数

据采集工作会。 

1.6 月 28 日上午，我校在多媒体教室召开了诊改平台启动暨操

作培训会。  

2.学院召开质量保证体系建设情况调度会。 

1.8月 17日学校召开诊改工作推进专题会议。 

2.8 月 24 日学校校长办公会讨论，决定购买联奕科技股份有限

公司的诊改系统软件并报董事会通过。 

3.9 月 22 日与联奕科技股份有限公司签订诊改系统软件采购合
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同。 

4.9月 26日诊改软件所需的两台服务器等硬件设施到位。 

1.7月 5日，邀请专家举行 2021年教诊改业务培训会。 

2.7月 8日，开展教诊改上传材料的分工。 

3.7月 12日，组织教学诊断与改进系统使用培训会。 

4.7月 28日，组织完成诊改任务填报工作。 

5.7月 31日，上传学院教诊改各个层面的材料，进行网上复核。 

 

 


